CERTIFICATION
PROFESSIONNELLE

Certificateur : Ministére du travail du plein
emploi et de l'insertion

e 02/01/2026

Prérequis
e Etre titulaire d'un dipléme de
niveau 3 (CAP, BEP, TP)

Public visé
e Sans condition d'Gge pour les
personnes reconnues travailleur
handicapé
e Demandeur d'emploi -
Reconversion

Durée de la formation
® Min 980h de formation théorique
en 18mois
e A partir de Octobre 2026 & Avril
2028

Cout de la formation
e Codt de 10,50€ / heure

Min 10 participants

c q MEMBRE DU RESEAU
Ean 8osco

@ %crmation

Rentrée 2026

TP IEPE
Intervenant Educatif Petite Enfance

Titre certifié de niveau 4

Objectifs de la formation

Cette formation vous donne toutes les clés pour accompagner I'épanouissement des
enfants de moins de 6 ans en créche ou en foyer. Vous apprendrez a prendre soin
de chaque enfant au quotidien, tout en respectant les regles d'or de la bienveillance
et de la sécurité. Au-dela de I'enfant, vous saurez accueillir les parents et les rassurer
avec professionnalisme. En travaillant main dans la main avec votre équipe, vous
apprendrez a observer les enfants pour toujours mieux adapter vos activités et
garantir un accueil de haute qualité, chaleureux et sécurisant.

Modalités et délais d’acces

e Dossier de candidature a compléter en ligne, entretien de positionnement et
réponse dans les 15 jours aprés la réception du dossier ddment rempli et
accompagné des piéces justificatives demandées

o Délai d'acces en fonction de la date de signature et d'acceptation du financement

o Adaptation de parcours possible selon les prérequis

e Dossier de candidature en ligne

Programme de formation

Bloc 1 - Contribuer a I'accueil des jeunes enfants et a la réponse a leurs besoins

fondamentaux

e Participer a I'observation quotidienne des besoins des jeunes enfants en tenant compte de leur
singularité et de leurs particularités

e Assurer le bien-étre des jeunes enfants en répondant a leurs besoins physiologiques
fondamentaux

e Assurer le bien-étre des jeunes enfants en répondant a leurs besoins affectifs et relationnels

e Participer a I'élaboration, la mise en ceuvre et I'évaluation du projet éducatif

Bloc 2 - Accompagner le développement des jeunes enfants

e Aménager un espace d'accueil adapté aux jeunes enfants et au contexte en organisant les
activités au quotidien

o Elaborer et mettre en place une activité d'éveil et d'autonomie, individuelle ou de groupe

e Mettre en ceuvre des actions éducatives hors les murs favorisant I'ouverture sur la culture et sur
une démarche environnementale

¢ Contribuer a I'élaboration, a la mise en ceuvre et a I'ajustement des projets d'accueil
personnalisé des jeunes enfants en tenant compte de leur singularité et de leurs particularités

Bloc 3 - Accompagner les parents ou I'entourage des jeunes enfants

e Accueillir au quotidien les parents, I'entourage et construire une alliance éducative

e Participer a I'élaboration et a la mise en ceuvre des actions d'accompagnement a la parentalité

e Participer a I'élaboration et a la mise en ceuvre des actions de prévention précoce et inclusive en
direction des jeunes enfants et en soutien a la fonction parentale


https://www.francecompetences.fr/recherche/rncp/41849/
https://www.francecompetences.fr/recherche/rncp/41849/

Modalités et moyens pédagogiques

Formation en présentiel avec alternance d'apports théoriques et de mise en
situations pratiques pour ancrer les apprentissages

Salles de formation équipées, plateaux techniques adaptés et aménagés
d'équipements spécifiques

2j en centre de formation + 480h de stage obligatoire

Pas de passerelle ni d'équivalence

Apports théoriques et pratiques

Echanges a partir des situations professionnelles vécues

Etude de cas

Modalités d'évaluations

Evaluations des compétences tout au long de la formation

Epreuves ponctuelles orales et écrites

Le diplome est obtenu par I'obtention d'une note moyenne supérieure a 10/20
sur l'ensemble des épreuves

Possibilité de valider un ou plusieurs blocs de compétences

Rencontre avec des entreprises

Valeurs ajoutées

Notre centre de formation propose un accompagnement personnalisé des le
dépdt du dossier de candidature

Aide a la rédaction du CV et de la lettre de motivation

Un point écoute est disponible auprés de la responsable pédagogique

Suivi et accompagnement durant la durée de la formation

Examens blancs

Poursuites et débouchés

Les différents secteurs d'activités concernés sont les établissements d'accueil du
jeune enfant jusqu'a 6 ans : creches collectives et jardins d'enfants.

L'emploi peut s'exercer au sein de collectivité territoriale, d'organisme a but non
lucratif et en entreprise du secteur marchand.

Type d'emplois accessibles : auxiliaire petite enfance, assistant d'éducation de la

petite enfance, assistant accueil petite enfance, assistant éducatif petite enfance.

Nos indicateurs de

performance
e Réussite a la session de
certification
Insertion global
Insertion dans le métier visé
Poursuite d’étude
Taux d'interruption

Aucune donnée a communiquer.
Premieére session en 2026

Accessibilité handicap

e Accueil et acces des publics en
situation d’handicap

* Locaux accessibles aux
personnes a mobilité réduite

¢ Orientation et adaptation
pédagogique possible, tutoré par
un référent handicap

Contacts
Chargée des relations entreprises et
candidats
Estelle CASTEELE
03.20.76.99.84 / 07.57.76.82.83
conseileicf@eic-tourcoing.fr

Référente handicap au sein de I'UFA EIC
Formation
Anne-Carole MAJDA
03.20.76.99.87 amajda@eic-tourcoing.fr

Référente handicap au sein du CFA
Maud LACASSAIGNE
handicap@cfajeanbosco

Lieu de formation

EIC FORMATION
14 rue de I'Alma - BP 90279
59202 Tourcoing Cedex
contacteicf@eic-tourcoing.fr
03.20.76.99.80

Pour plus d’info
eic-tourcoing.fr
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